3 /2014. szami rektori utasitds
a munkaiddkeretben foglalkoztatott kozalkalmazottak munkaidd beosztdsdra,
talmunka elszdmoldsira és a szabadsag kiaddsdra

A munkaidGkeretben foglalkoztatott miiszaki szolgaltatok, dgyintéz8k munkaid®
beosztasdnak tervezésére és végrehajtasira, a munkaid6 kereten feliil végzett munkavégzés
elszamolaséara, a szabadsdgok kiaddsdnak rendjére vonatkozoan az alabbi rektori utasitést
adom ki:

- A munkaidékeret kezd6 és befejezo idOpontjat a szervezeti egység vezetbje minden év
januar els6 hetében kozli a helyben szokdsos modon a kdzalkalmazottakkal.

- A munka t8rvénykoényvében foglaltaknak megfelelden a szervezeti egység vezetdje a
munkaidG-beosztast legalabb hét nappal kordbban, és legalabb egy hétre irasban kozli
a kozalkalmazottakkal, ennek hianyaban az utolsé munkaid6-beosztas az iranyado.

- Az adott napra vonatkoz6 munkaidé beosztds négy nappal korabban mddosithatd, ha
azt gazdélkodasi vagy miikédési probléma indokolja.

- A munkaidd kereten feliil végzett munkéért a kézalkalmazottat az illetménye és ezen
felul 50 % potlék, vagy szabadid illeti meg.

- A szabadid6t a munkaid6 kereten feliil végzett munkaért a kdvetkez6 munkaidékeret
végéig kell kiadni.

- A munkaid6 kereten feliili munkavégzésért jar6 potlék az adott gazdalkodasi egység
bérkerete terhére szamolhat6 el a gazdalkodasi egység vezetdjének jovdhagyasdval. A
munkaidékeret zarénapjat kovetd honap végéig gondoskodni kell az elszamolds Bér-
és Munkatigyi Osztdly felé tortén6 megkiildésérol.

- A szabadsag kiadaséra az éltalanos szabélyok szerint keriil sor.

Ezen rektori utasitds 2014. november 1. napjaval 1ép hatalyba.
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Miskolc, 2014. oktober 31.
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